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deel:
1. el T srsoea (@arg)
dfess TRIEPHIE, AU BI3selel

" ) Sl SMSUIGT HISSE FHRR-UF & Sells 2026 3ich el U¥Jd hed §U
Jd g¥ Td 19 Rl 31Hd 8l @1 8| Tg 3ich gaR forg fay Agg w@dn 8,
Hiifch g AR AT o Yoh Hgaqul USd—3MSUIva e Ud &fea
iy fifids grr SR | fohw S @ uermasmelt @l & fARER
SLITAST RN, TR 3R TR & &l Yhel TSI —ahl Udieh 5l
et <t sl # Ig FATIR-US Geh GRMh {9 oh &0 H [dehi¥d gar g, foa=
ARl fafda &g ugel, Sufsddl qur IRue™e ShgiRal &t T ary
e e wy  Ud foha €1 39k HTeIH € W STUA fgdYURa! ¥ S, SHIMT TR W8l @
quﬁaﬁaﬁuﬁaﬂﬁamm&aﬁaﬁu’r gfAegert, Teartt Il gd IRl & gAY @t
ISR 3 T TR U ol 8l
39 fIRy SraTR WR gH o Toft uTewhl, ahTeHehdatet, SMSHUA sahrsa, teiftier T, wfvegsdt e
rfddent o Ufd gifder STUR a<h ohxd 8, S AR FgahT, dicares ok fayre 3 59 am ol ardes gd
gthel ST 81
e & Ag Y, gar e, e, @ dar 91 IrEIie qIfheRul S8 gAR W driaH J fARaR
e 3R afchg gewifitar & aneft w8 €1 59 safd § ffda fham e, &g SH-STRechdT BRishH,
3d ufNgg ifAEienor RishA, JUUUA H SRl Ica IUT YISUl & 3 THTUA JARIG! T Athel
STtsT foham | 3 Anffach UaTEl o ArerH 9 gA Sl 2,800 ¥ 3ifdeh sqa Ud sroft ufggsi bl siter
T IR USRI, AT, Ae ueer, sifsam, uffH e, gk, oRd, sIREs, hefce 3R IS dfed
fafera =gl & 2.70 @@ & Sifees fondT deh ST Uga S8 | & Uget A had UiRAgISH i aaragTien fuem ga
956 ol 8l
3 I¢d gU BH U hride ol fadR &, 31Ut UHTe ohl 3R Sifieh 181 a4 a1 g fAHfor $ik
grHior aRad= & IivTer &4 arelt Argiarial dt gag e & folg ufderg g1 ary g1, ga it spaiat
I MG hd ¢ foh & gAR “RHAR! di-” H Tfchd TEHIRiar s auT 31U+ 3Hd, AR ud gama
TS e, FOre ifars & TXanvon $iR Sifdes TG Ud Sudt & Tah|
g goft IuTeddl gAR AT Siezet sft Uehsl HHAR S99, SEYQY, Hay e &f. !t g, Teald
aur gey e (A1fea) f wa. Y. aaf & gReff Aqa gd anfeei= o1 akom €| g7 smsdiue genrsat
o uEl, fren aramrdt di &, gAR eantt SRt Jur 9t fgauret & ufa off g1fée snvR @h
$ed 8, [ Ida ggaiT 3k Anfesi= 3 g9 uge! ol YtherdT e 6l &

38T, g9 Tt Mo gur & Tafiior e, arfior I ofik I fAHfor & 39 Tehed ol 3R
31fAeh TA=H TS TAT T dTet JHT | T8 U] 3R JtheddTail hl 1R SRR g




oTyd fayfaersa ug sEdiva
GISSM o He THSAY (MoU) g&IIeR
9ARIg

20 S 2026 @t fgHerETg [ JT gled & S wefteer dugeiR v fhaeirdt afie 2026 & ErM
mogd fagfaeme Ud st thidsH—3TSalsiRatt o Tah gHsidr 9= (MoU) UR g&TeR & 31Ut
Srdentfereh TTEier aht 3R Yag fohar|

“HegIR HiST, fChed UM U GIRMA S & ATEHH T R b Aletsl 3ahifaeed ol Aafor” fawg )
Iifd 39 9ffe & HeaaR, e, s, wiusR, e, R-TReaerd @re-t ot fdard &3 9 5[ 3Hah
ufafsa ufafAfeat g fasivsmt a v foran| wrisha a1 Iea ITiSias fae Td Ida uvma & fog ggaimees
AT ekt STaT T T

gg RS TToTyd fasyfernera gd smediva hisse o o Ugel & RIfUd Athad TgalT ohl 3TN Ig hl feem

H Qoh Agaqul heH gl Sl GRIEl A g #§ 3d §eHTAY hRIhA I &l IR TthaldTydd Sare fohal gl 3
hRIshHT & GehRTcHeh TRUMHT eht 3&d gY 31 39 HgdIT &l SHU=TRer FY TS R §F THIARY W g&1ER
fhy U €| 39 TRt & Siafd Tad i, I e, STearg Sigded, fohdT SITeehdT, BT eI,
T FHTOT quT T STTe-Ue S &5 | W<h ®U & S fohar S|

a1eid 3o, GRIdaIcl ANHAR viql | THE FT UH TG ISP Uh YEieh 1 {1 off g,

¥ ; | o Hegem vd e &7 & ufafda fAdvst & @
%Gmm Hm* esg ******* : A & 3T Y&aeh H IMSUTS HISSH & aRS TelghR

") |l 2 wofig o gRT R s “When Policy Meets
2| Programme - The Civil Servant’s View of PSU CSR
.[| Governance” +ff umiR@ fhar T 3§ St H

il T 8 & IushHT ol EIYHSIR HRIEH e quT
=l grifores R & I i R Teayul RreR wd e

- GE TMUgl
REIL

g hiishH HdTe, gdNT Ge HISIaR! ehl SGTaT & chl Geh AgcdYUl H (¥ §3T IUT Jad Gd GATART ferenrd &
gfa ora fasgfaenera Sk sEdiue wrsser i aren ufdsgdT st g=: urfua forar|




fay yrd Ryfeenre, ufyw s &
arHtor gafafor gd wad AT w
ehi<rid

11-12 S 2026 @t U sa f[Rq rifafchaa & “artor gafator & ufaams: [R&=dr, Idcear g gka
o ot JeEar fawg R g fiadta Hug diaeid a1 Thd e fohaT a1 I8 SRishA fOy-9Ral
fayfaerea & goedl T1a faumT (PSV) & Simeita- 18107 ve faedR faymT (REC) dur Smsiive hsst™, s
et & T Ay | ifSId fohar M| 39 di<id B 300 ¥ Sifdes ufaenfiat 3 i o, S
frenfag, Afa-fafar, foema vy, tardi, & g arftor fder @ 5[ dter wfAe 3| wRisH o1 Sed
arior gAfaor, dd e, gafazor Teror ok gRd faer o fog Fdi= v caragiRer gamemi or foar-famsf
AT T

3GIed T H 2. Afla o, Mgy ([a1fAge), aRs TegdR, sMsdive heesd 3 Idd Hiy, dfe @,
Gdferd Uyeh I Usie a1 ATHIUT IEAAT & Heed UR Uehtl SIelT| I ehgl foh arfior aiked asft dva g
STe ORRR, QerfOreh e, st &3 3R wrta aer fAdeR it i

hIe1d h SR 9dd P, TN STTSTifae agq, gRa ey, gafarvita fRRar, amaiie agfiar aur
fr& gd qaER S Agayul fawdt R fakgd <=t gS| axhisil A Sieldrg-3igd HiY, i [, Jefad,
UGTaRUT-31Jchel Aeheilehl dUT UTHIUT THERT 3R AeifOch TRAMI & st ASTgd T hl ATaGehdl TR acl
feam

g hi~aretd UTHIOT faenTd, TreTeh Gerfheror ok gamasht umfa & ufd fay-vRd! gd ssdivd wrssr &

1= UfdsgdT i Yge e B qthel 3gT|



35d faen Aehas, el a@ier, ik &
ST I T TS

Igd et fAohas, Fapldt eier, e 7 el ud 93 I8 3R guledd ™ o ATY HAT 77| SERdt Ueh UHE
A 344 ¢, St fhaH1 chl Ag-d 3R SIS By chl G & Udieh &1 1Y &1, I8 g 4w & @rerdn gy 6t
WA & g & w0 # t fAv Ag 3@d1 g1 39 aeR R faenfdial sl WRdg d&pfa ik wuvrs &
gffEd v & forg fafes J=res wfafaferat ar smats fomar ma

FRIchH & SR hgHI-ara- T3, AgR-SMUTR hell T fRsrehen wfafafeat, Jar ud diita ugfaar, & 39
iR qu1 Tg @l o1 St fohar man| fJenffat A g7 nfafafdat & Scamgyden v fomr ok smoet
T hdT Td Ui a1 el fohar|

Igd fen fRha, TEté e, A d Rl g &1 e

mries sherar & faenfdat & fau 08 Scg dkex) 1 Ues g} A1end gid &1 39 SmaiSHl & J1enH O g
B Qipicich ORI, TTST e <hl AT, TgaNT, EFach 3R MTSies Jedi i Ugel ®U 9§ Had g1 a1y

Jardt Iqa fenfiat & fog g srena gd e srgve gifed gl 39 At 3 9 thad i

s ST, dfceh Swdi § T, STTHATAYTT 3R Ut TgTE hi waHT ot oft ticanfed foharn| 39 uaR
& hrdchA Sal oh Fafiior faer 7 Agayul fier FATd § aUT 32 iteplder U § S 3R IS
&Y § HaeAsfer AR F+ o forg IRd &ed &



20 AE 2026 hl heAgpet, It A gl & A1y are Ud iy [Aemre qur sshifden dadq @ sje Agayuf
fowai R Tal A & ITY T Ueh fohgH 9k ol Tthel STTATSIA fohar AT Shdehd | g o fohaml =
IHTgYdeh W foran auT Welt ¥ Heifdd 310+ SIgva, HITE Ud ey die i |

I3 o SR & FHI e Td QA ITINT HoTlelt IR faeqa ==t i 73| fhari ol IdTgendr, ATuedr Ud Jar
WY YR 8d o fafddieazor qur dnfAe o Suai aieHr & Aga & IR | SFert of 18| g
gfaemsl d et IueteddT § S[EI gHtfaal wR off Iaf g8 dur Siet Rervr ud snyfiics RETs aefhl it et
I TR SR f&am |

Frdehrd gt Hit vd geadada nfafafdat S gewenzo, afd, ddfSi gd fauom & areq @ sifak<s
1Y & HIER) TR HI SRR & TS| ATY g AIFH IATEH, AYHRE! UTel, THIhHUIRE e oY hit TETRT
Sielt TgrIeh fafafedic Aga uR a4t Fi TS|
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gqch 3Rk MY ToATeroT Ud Tehlepd Y gumrelt (IFS) & dread & SE1e1 & dgar IuanT 3R fohamt 6
T F & fAwg § SRechdr Ua &l TS| HRichA T TATIT YaTaTd 97 & a1 gaiT, forgs fohami &
fSrsmarat a1 gaTa fohar AT 9T fieehTs Td ARt i o forg earagiies gemafey g




A <k ATegH Q R Sl 9=k I9HT:
3roft ge gR1 fagr & emar fAwfor
ugd

JMSUITeT thISSH oh 3ot (AGRANI) g1 sriehd (Agriculture Growth for Rural Advancement
and Natural Integration Internship Programme) & 3idid 13 S 2026 ol fIgR & HerrmyR St
& gred) ude R a1l Mg 7 fRu SIRsehdT Ud emdr [Afur dae 1 9hd st fohar | g9
hRIshH ohT A uft ge g1 fohar mam, f9d 70 & ifdes fohaml = Icargyder Wit foran| ehrfshd At
I feramt &t St &Rt Hisi & faig siryfAes N I U der-ienl & Tk ST 1|
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I o ERM fatu=T gRT foham=t el JaT w@reed Usiyd, daTieh Har uiefur, Hferd Uives da Usied, sifde
Yl qur see Ao S Ayt fasat oR gferor ger fhar | e et STetdrg-3igd Ud I
IATEehdT dTef! el & aR § oft STt &1 18, g sy &0 @ 3ot fiem a9 vd 37a Aot fohaat ot
A TR T T 17| 399 fRETT ont o THTEHT | Sgd) ST UTW & | Ggraar fHent|

IR H STel TREUT, SfRad Welt (SEIehITUT), Thilel UINUT Ud STefAeh iy deh-iiel TR +ft fasqa =t i 3|
a1y gt foRaml hl TRRT RN TieIeT, et a1, PN Ffeeor Ud afeddl @l aa uga gRfga &= &
forg dsftenvor ufehar & Tgrar ver &t 18| u[uTer Ud 399 snenRa sirefifaet & sraeri R oft AntesfT fean
T, e fohar i oma & sifaRxs wid fAfla gt aidh|

oy 7 * ¥ Narauli Dih. Bihar, India == £ Narauli Dlh, Bihar, India ==

- s % . ; fj 4, i i 132,
3fjw+r84, Narauli Dih, Bihar 843132, India ol ohnadai e T

“. P =, ;| ! &
i N "f!"l Lat 26.081749° Long 85.495844 %1 saturday, 13/06/2026 01:16 PM GMT +05:30

Ig Ugdl AUUT SeATAT hrichH & IH IgT Sl WIhR ! 8, [Tk dgd gareii &l arior faenrd & Aqa 6

JffieT A9 SR Her-smeTRa uRads @M & forg mcrfed foham Sirar 81 SMEdivd hisee™ ddd iy,
fohar grfhep)or 3R gHTERM THivT ey & forg fFRaR TameRd 8|
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STSHISTRST 3Hd SeAAT Ugel o Aid ST WIS o FgaNT I ST 31d ST hrichH <l
Gthel THTYT 6 HS 2026 Pt THIRYA AR [Geetl-Taeilerm, S-iud # smaifSia ¥@1a- ¥9RIg g4 foham
G & 1Y g3T| 39 38R WR 31d S, R1gren aret, 99-adren, fagfdenea & sifdrenr, smstiuer s
& ufafafd Jer foram= It dear & IufeAd 38| HRIchH HT I8 1A o SR U al Ud Iuaifedal at
QTST AT T fehaT o 1Y Tare AT ST o)

g SeTAY hRIchH SIHATHS [AST0T TF TIor FETRIar WR Senid o1, ek Siaifd gei = &t adeor
forg, fohamT & Uaey dare waiftd fohar aur &=, fefSieet anardr, dd SN gd SRR gisr1sit &l ug= 4
Geaiferd AT T Tea fohaT| FHTU Sradr WR S fohar I e | Rereadt amt & et A agdt
PN ANTd, e AT, ITSTR <At SAfAfYaarst, b= uded qur fedrs Hft ugfaat @ SiEt sru-t gawmst ok
Hgaqul H 7|

AMRIT INTERNSHIP PROGRAM: |
POLICY AND PRACTICES FOR THE WELFARE  §
OF FARMERS

ardehA Y AefRal
1. @ity @ = i O1g &t rafd § ged gr fovy g guftia ol ud &fta veme &t R Y ST sfia
3o, aRE FATEhR, MUY HISeH A “fham i & shedrur 8 Aifdai Ud egagR” fawa W e aara fean|
g MRATT FY & fahra & e giga=r (Al), Ofds wifd, fefSee it gt siere faenrd &t e
USRI STEAT| TTY Bl S7ai- STHIAT TR UR HfY fenr st 9=k a9 oI5 & UdTiad 3oft e srfcha
& oft SRR &

q?aaé?r‘g’qmﬁraﬁqauﬁw awﬁzﬁmahamm aqwqauufam%?rd’rqﬁuaﬁu’ra;
foIT SR e AT FeT e ol ST e



3 ST SrdfeRn & 3iavid 30 HE 2026 & HUTHT R THfE Fg, Aetiue IR gfie uRER, sRad
A3, I8Usd § UHTUT-UF faaRur 9uRIig Ud foha mMist &1 Smate= fohar | a8 shrdehd eI Safy &
gthdl JHTY b TaTR TR S(IfSId fehar mar, [S9d 8 Sl gRT U6 Wi 9d&1uT, fohgre JaTe, STRechdl
Waw%wﬁﬁ%ﬁﬁmwwmﬁmﬁa%mWI

an#dﬁqaamqﬁz Wﬁwsﬁ\um-ﬁmm

iR # =it Bt UTet g, Teraeh T4 Sgh, SdluTe Haar; #ft &Y. gH. UM, e 88 Td AgTIsYdh, SMEUd R
gfe, SRad s; a1 o dsiia e, awégu%aa@dﬂwamfﬁzﬁr& %\rn:rqasz'—fau@?ra%l

Tt Aoeh Y T gt
FHrRishH & SR Gt urs SeAf &l §efAT Atherdgdes qui e g &t nfafafadt # 39 aive & fag
UATO-U3 UeH fohy 71| dare 951 # IJufedd o= sifafdat 4 it faeera & gareit it e ur Uemrsr e
J1 et ont wfasg & ot artor ud argerfies e nfafaferat # afeha aivrer & & forg dRka foman|
foham st & =1 faeer, dgferd Idver IUANT, HaT Wy UsiyH, STel TRETUT a1 Y iy Jeh-ienl gt
Aegyul fawat wR ==i Y 75| fRaT A Sru-t FHWY Ud srgwa Tret fohy qur fasivat @ qer-teh! AnteRi=

WW@&WW@W%W%W@@% A, Tdd Tﬁfqama?ﬁ\ﬂl‘lbdwdl CrAE|
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YUY AR H Hd Se-AT hrichd
2026 <hT [HARH

STSUTST IS Ugel oh Sl 3d SeA1AY hrdshH 2026 T JURH 11 HS 2026 ht GRS 3iith
Uifichea’el ATSAS (JUUH), IR, Shiieeh & Sl shithd gt § SIS Ueh SATATAor shrdeh & |1y

§oMT| Tg hrdshH i & o faenffal # earagiRen A, A &1 dUT HHaRieh gHTRIdT ehl Seral &
ai‘auﬂmﬁaﬁﬁmW|

Date:11"" May 2026
| Time:9:00AM
/enue: VC Conference Hall-Il UAS, Raichur

g;qqq,quﬁaﬁg@mmﬂam |

FrRichA o e fagfdenera & akg sifdeiial, dor aewt, snsdivd ks o ufafafeat qur enyd geaf
F AT forT| ShriehH 1 YURY TRE! de-1 & gar, foideh ugra Srfafdat e T@mra qr §eifra srisha hl
Wuﬁaﬁﬂélsﬂwmmﬁauﬁﬂﬁﬁaﬁéﬁ@mm%ﬂﬁaﬁadﬁﬂé

maha?lﬁm
g Hdhd & g N #gifdenea g Ny sif9wifh Agifderey, quua <R & sifan af & e 50
faenfat o1 oo Td dsitentor foram mam| g sifafd gt wshia o (Sarfaga smEged Sifdear) 3 g
HTeHH Y BT hl HeEd Shid §U hRishA h Igal, UTchaTSHT TAUT §8eh Eleehlicieh w1l UR TRl STl S8
farenflat ot 59 STaER o1 Ut AT ISTRR ST+ TaTieh LT faahfed st ok arfior foere & ahrer 3
%WWM|
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fohaT quT 39 SRichH ot Ik Afthad T SiifdehT faemd & forg Agayul sdran| ag e EUiTe e
3R JUUH IR & T FAoigd TSR aUT By & & Aidt UaRt & faemre & ufa It ufdergdr ar off
gerfar gl



ATSHTA R gfAe, g1 & UHT0T-uA
fara=ur 9uRig v fohar md
D

STSUTS IS & HgIRT & HTfeld ST 21T hrRishA oh 3iifd 9 S 2026 @t AEUINS PR IfAe,
QT URIR & YA TR0 TR Ud fha daeh T Tthel TSI fohdT T 5 ShRishH T 3837 Se-1IT
HheldTgdeh Ui e dTet BT oh TG ehl FHATHT AT AT fohdr=l o 1Y A Qa 3Hd & &M UG
3 o Ueh UTieh Hd IUAeY hHT |

iR & astiet PR gfie, @gl & gfie @8 Ud Agimeue oft . 0. Rig, 3 2e ot gk AR, e
SfARRITUT, fhaT U Srd def IJUFRAT 38| 3T STHR WR 3¢ ohl 3-1ch IhE Bl Ud Hheldlgdeh ST
gof & & forg gHmos uee Ry ) gef A oruR uferor Safy & ERM fha Tudh, st gder,
SIRReehdT AR g2t arHtor &=t & fafra frerarares nfafafeat & aftea g ez

ot 1. o, Rig, afe 2, @ymwsﬁaﬁmwmaﬂé@zl

3 ety 7 2 g4, di. &g = garsii & St 3R FAYUT Al TRIgAT R gY Hi ga TrHior faehe # I
Hgaqul YfAehT TR RIS BTel| dgi, Hf R HAR A foham=i & sffa SEhdT dg™ aUT gd&iuT ol | e
! Gichd WIERY &l TR S|

FIRIchH oh Siid AT fha™ dodh & =T fAeh, Tdferd Iaeh IUTNT, FaT wWreed Yo JoT STefAch Hiv
deheitent & Heifdrd Ageaqol STHeRRT fhaTT et Uar &t 3| fohami iR faivat & sffa darg o +t smaifaid
foram mar, fSrad Rt 2 st IHwTd Trem i iR dehmich Anfesi= ure o)

g SRichA HfY [, fhe shedrur gd gar darfthenior & Ufd sTstiuer ks &6l ufdergdr st gge A
WQEBWW%EGHI
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HeRIE # ey ganfiar ga Y A=
PP

11 | 2026 @t 1A, Y, STTid Td BFufd THSR & Yeh e et ERT smaifSid famar mam| 59 R
T I£T ITTHT WK TSI chl dATRAT o He-ToR 3d<eh! chl IUAST, ITSTR hl JT, Eich Taie a7 fohgri
oh! UaT <hl STT Ig! Y3l ehT fTehel ehed g Sleii, fehdr Icureen ehufal (YwUiE!) T 3 ity fgdemzent

o 1Y TG ohl Gg& el |

sﬁqmﬁg,aﬁwqaqﬁah%%auﬂaﬁaﬁﬁamaﬁam
&R o IR Ia<en facharat & a1 afaa Idre STy, THdeRg FTa JuT IR TH- i g a1 oI
fawat i faeqd ==t &t 13| Stert = g, givar, grendt, dicigarse de fafea sifee Ievent i st aifm )
W&Tmﬁwﬁmwﬁﬁw&mmw@wmaﬁmaﬁl

Aigret fRq Uk foham Icree -t (Twdieht) & a1y Agayqul Saeh SaifSid &t 18, foad frami o ufreror
HrdchAT Ud pfY emRd Jeg dae+ nfafafeat or fawar & foramr-famst fohar man| &9 = iR 3fé ohs, aarex
Ay fAAT0T genTs T ST Ued SR T ot Hff a1 fohar, fOr9d umitor Y sgaar Ud thdelR SeaERaH
h! GGG el oh HEd hl THS ol STATR AT

Sttt § ST iy T HY Rl aur Mem sraeiReAT Qe dedt varet R oft Taf fi 7E) sad
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	विषयसूची
	संदेश:
	डॉ. राजीव रंजन
	वरिष्ठ सलाहकार, आईपीएल फाउंडेशन
	मुझे आईपीएल फाउंडेशन समाचार-पत्र के जुलाई 2026 अंक को प्रस्तुत करते हुए अत्यंत हर्ष एवं गर्व का अनुभव हो रहा है। यह अंक हमारे लिए विशेष महत्व रखता है, क्योंकि यह हमारी यात्रा के एक महत्वपूर्ण पड़ाव—आईपीएल फाउंडेशन एवं इंडियन पोटाश लिमिटेड द्वारा देशभर में किए जा रहे प्रभावशाली कार्यों के निरंतर दस्तावेजीकरण, प्रचार और प्रसार के दो सफल वर्षों—का प्रतीक है।
	पिछले दो वर्षों में यह समाचार-पत्र एक सशक्त मंच के रूप में विकसित हुआ है, जिसने हमारी विभिन्न क्षेत्रीय पहलों, उपलब्धियों तथा प्रेरणादायक कहानियों को एक साथ प्रस्तुत किया है। इसके माध्यम से हमें अपने हितधारकों से जुड़ने, जमीनी स्तर पर हो रहे
	सकारात्मक परिवर्तनों को प्रदर्शित करने तथा हमारे कर्मचारियों, प्रशिक्षुओं, सहयोगी संस्थानों एवं समुदायों के समर्पण को उजागर करने का अवसर प्राप्त हुआ है।
	इस विशेष अवसर पर हम अपने सभी पाठकों, योगदानकर्ताओं, आईपीएल इकाइयों, शैक्षणिक संस्थानों, प्रशिक्षुओं तथा शुभचिंतकों के प्रति हार्दिक आभार व्यक्त करते हैं, जिनके निरंतर सहयोग, प्रोत्साहन और विश्वास ने इस यात्रा को सार्थक एवं सफल बनाया है।
	पिछले दो माह कृषि, युवा विकास, शिक्षा, स्वास्थ्य सेवा तथा सामुदायिक सशक्तिकरण जैसे हमारे प्रमुख कार्यक्षेत्रों में निरंतर प्रगति और सक्रिय सहभागिता के साक्षी रहे हैं। इस अवधि में विभिन्न किसान सम्मेलनों, क्षेत्रीय जन-जागरूकता कार्यक्रमों, अमृत प्रशिक्षु अभिमुखीकरण कार्यक्रम, यूएसएन में बैसाखी उत्सव तथा एआईपी के अनेक समापन समारोहों का सफल आयोजन किया गया। इन सामूहिक प्रयासों के माध्यम से हमने संचयी 2,800 से अधिक अमृत एवं अग्रणी प्रशिक्षुओं को जोड़ा तथा उत्तर प्रदेश, तमिलनाडु, मध्य प्रदेश, ओडिशा, पश्चिम बंगाल, हरियाणा, गुजरात, झारखंड, कर्नाटक और राजस्थान सहित विभिन्न राज्यों के 2.70 लाख से अधिक किसानों तक अपनी पहुँच बनाई। ये पहलें न केवल प्रशिक्षुओं को व्यावहारिक शिक्षा एवं अनुभव प्रदान करती हैं, बल्कि उनमें नेतृत्व क्षमता, सामाजिक उत्तरदायित्व और सामुदायिक सहभागिता की भावना को भी सुदृढ़ करती हैं।
	आगे बढ़ते हुए हम अपने कार्यक्षेत्र का विस्तार करने, अपने प्रभाव को और अधिक गहरा बनाने तथा राष्ट्र निर्माण और ग्रामीण परिवर्तन में योगदान देने वाली साझेदारियों को सुदृढ़ करने के लिए प्रतिबद्ध हैं। साथ ही, हम सभी कर्मचारियों से आग्रह करते हैं कि वे हमारे “कर्मचारी कॉर्नर” में सक्रिय सहभागिता करें तथा अपने अनुभव, विचार एवं सुझाव साझा करें, जिससे भविष्य के संस्करण और अधिक समृद्ध एवं उपयोगी बन सकें।
	ये सभी उपलब्धियाँ हमारे माननीय अध्यक्ष श्री पंकज कुमार बंसल, आईएएस, प्रबंध निदेशक डॉ. पी. एस. गहलौत तथा प्रबंध निदेशक (नामित) श्री एस. वी. वर्मा के दूरदर्शी नेतृत्व एवं मार्गदर्शन का परिणाम हैं। हम आईपीएल इकाइयों के प्रमुखों, शिक्षा सोसायटी की टीम, हमारे सहयोगी संस्थानों तथा सभी हितधारकों के प्रति भी हार्दिक आभार व्यक्त करते हैं, जिनके सतत सहयोग और मार्गदर्शन ने हमारी पहलों को सफलता प्रदान की है।
	आइए, हम सभी मिलकर समाज के सर्वांगीण विकास, ग्रामीण उत्थान और राष्ट्र निर्माण के इस संकल्प को और अधिक सशक्त बनाएं तथा आने वाले समय में नई उपलब्धियों और सफलताओं की ओर अग्रसर हों।


	गणपत विश्वविद्यालय एवं आईपीएल फाउंडेशन के मध्य एमओयू (MoU) हस्ताक्षर समारोह
	20 जून 2026 को अहमदाबाद स्थित रेनेसां होटल में आयोजित ग्लोबल सीएसआर एंड फिलैंथ्रॉपी समिट 2026 के दौरान गणपत विश्वविद्यालय एवं आईपीएल फाउंडेशन–आईसीआरओ ने एक समझौता ज्ञापन (MoU) पर हस्ताक्षर कर अपनी दीर्घकालिक साझेदारी को और सुदृढ़ किया।
	“सीएसआर फंडिंग, स्किल्स इंटीग्रेशन एवं सोशल इनोवेशन के माध्यम से भारत के नॉलेज इकोसिस्टम का निर्माण” विषय पर आयोजित इस समिट में सीएसआर, उद्योग, बैंकिंग, परोपकार, शिक्षा, गैर-सरकारी संगठनों तथा विकास क्षेत्र से जुड़े अनेक प्रतिष्ठित प्रतिनिधियों एवं विशेषज्ञों ने भाग लिया। कार्यक्रम का उद्देश्य सामाजिक विकास एवं सतत प्रभाव के लिए सहयोगात्मक प्रयासों को बढ़ावा देना था।
	यह एमओयू गणपत विश्वविद्यालय एवं आईपीएल फाउंडेशन के बीच पहले से स्थापित सफल सहयोग को आगे बढ़ाने की दिशा में एक महत्वपूर्ण कदम है। दोनों संस्थानों ने पूर्व में अमृत इंटर्नशिप कार्यक्रम का दो बार सफलतापूर्वक संचालन किया है। इन कार्यक्रमों के सकारात्मक परिणामों को देखते हुए अब इस सहयोग को औपचारिक रूप प्रदान करते हुए एमओयू पर हस्ताक्षर किए गए हैं। इस साझेदारी के अंतर्गत सतत कृषि, ग्रामीण विकास, जलवायु अनुकूलन, किसान जागरूकता, छात्र इंटर्नशिप, क्षमता निर्माण तथा ज्ञान आदान-प्रदान जैसे क्षेत्रों में संयुक्त रूप से कार्य किया जाएगा।
	समिट का एक प्रमुख आकर्षण एक पुस्तक का विमोचन भी रहा, जिसमें सीएसआर एवं विकास क्षेत्र के प्रतिष्ठित विशेषज्ञों के लेख शामिल हैं। इस पुस्तक में आईपीएल फाउंडेशन के वरिष्ठ सलाहकार डॉ. राजीव रंजन द्वारा लिखित अध्याय “When Policy Meets Programme – The Civil Servant’s View of PSU CSR Governance” भी प्रकाशित किया गया। इस अध्याय में सार्वजनिक क्षेत्र के उपक्रमों की सीएसआर प्रशासन व्यवस्था तथा सामाजिक विकास में उनकी भूमिका पर महत्वपूर्ण विचार प्रस्तुत किए गए हैं।
	यह कार्यक्रम संवाद, सहयोग एवं साझेदारी को बढ़ावा देने का एक महत्वपूर्ण मंच सिद्ध हुआ तथा सतत एवं समावेशी विकास के प्रति गणपत विश्वविद्यालय और आईपीएल फाउंडेशन की साझा प्रतिबद्धता को पुनः स्थापित किया।

	विश्व भारती विश्वविद्यालय, पश्चिम बंगाल में ग्रामीण पुनर्निर्माण एवं सतत विकास पर कॉन्क्लेव
	11–12 जून 2026 को  पश्चिम बंगाल स्थित शांतिनिकेतन में “ग्रामीण पुनर्निर्माण के प्रतिमान: स्थिरता, उत्पादकता एवं हरित विकास को बढ़ावा” विषय पर दो दिवसीय कैंपस कॉन्क्लेव का सफल आयोजन किया गया। यह कार्यक्रम विश्व-भारती विश्वविद्यालय के पल्ली संगठन विभाग (PSV) के आजीवन शिक्षण एवं विस्तार विभाग (REC) तथा आईपीएल फाउंडेशन, नई दिल्ली के संयुक्त तत्वावधान में आयोजित किया गया। इस कॉन्क्लेव में 300 से अधिक प्रतिभागियों ने भाग लिया, जिनमें शिक्षाविद्, नीति-निर्माता, विकास विशेषज्ञ, शोधार्थी, छात्र एवं ग्रामीण विकास से जुड़े पेशेवर शामिल थे। कार्यक्रम का उद्देश्य ग्रामीण पुनर्निर्माण, सतत कृषि, पर्यावरण संरक्षण और हरित विकास के लिए नवीन एवं व्यावहारिक समाधानों पर विचार-विमर्श करना था।
	उद्घाटन सत्र में डॉ. राजीव रंजन, आईएएस (सेवानिवृत्त), वरिष्ठ सलाहकार, आईपीएल फाउंडेशन ने सतत कृषि, वैज्ञानिक खेती, संतुलित पोषक तत्व प्रबंधन तथा ग्रामीण उद्यमिता के महत्व पर प्रकाश डाला। उन्होंने कहा कि ग्रामीण परिवर्तन तभी संभव है जब सरकार, शैक्षणिक संस्थान, निजी क्षेत्र और स्थानीय समुदाय मिलकर कार्य करें।
	कॉन्क्लेव के दौरान सतत कृषि, ग्रामीण आजीविका संवर्धन, हरित विकास, पर्यावरणीय स्थिरता, सामुदायिक सहभागिता तथा शिक्षा एवं नवाचार जैसे महत्वपूर्ण विषयों पर विस्तृत चर्चा हुई। वक्ताओं ने जलवायु-अनुकूल कृषि, कौशल विकास, उद्यमिता, पर्यावरण-अनुकूल तकनीकों तथा ग्रामीण समुदायों और शैक्षणिक संस्थानों के बीच मजबूत सहयोग की आवश्यकता पर बल दिया।
	यह कॉन्क्लेव ग्रामीण विकास, सामुदायिक सशक्तिकरण और समावेशी प्रगति के प्रति विश्व-भारती एवं आईपीएल फाउंडेशन की साझा प्रतिबद्धता को सुदृढ़ करने में सफल रहा।


	उद्भव शिक्षा निकेतन, सकौती टांडा, मेरठ में बैसाखी उत्सव का आयोजन
	उद्भव शिक्षा निकेतन, सकौती टांडा, मेरठ में बैसाखी पर्व बड़े उत्साह और हर्षोल्लास के साथ मनाया गया। बैसाखी एक प्रमुख फसल उत्सव है, जो किसानों की मेहनत और अच्छी फसल की खुशी का प्रतीक है। साथ ही, यह सिख धर्म में खालसा पंथ की स्थापना के दिवस के रूप में भी विशेष महत्व रखता है। इस अवसर पर विद्यार्थियों को भारतीय संस्कृति और परंपराओं से परिचित कराने के लिए विभिन्न रोचक गतिविधियों का आयोजन किया गया।
	कार्यक्रम के दौरान कहानी-वाचन सत्र, त्योहार-आधारित कला एवं चित्रकला गतिविधियाँ, नृत्य एवं संगीत प्रस्तुतियाँ, फैंसी ड्रेस प्रतियोगिता तथा समूह खेलों का आयोजन किया गया। विद्यार्थियों ने इन गतिविधियों में उत्साहपूर्वक भाग लिया और अपनी रचनात्मकता एवं प्रतिभा का प्रदर्शन किया।
	प्राथमिक कक्षाओं के विद्यार्थियों के लिए ऐसे उत्सव सीखने का एक प्रभावी माध्यम होते हैं। इन आयोजनों के माध्यम से बच्चे हमारी सांस्कृतिक विरासत, साझा करने की भावना, सहयोग, टीमवर्क और सामाजिक मूल्यों को सहज रूप से सीखते हैं। साथ ही, उनकी संवाद क्षमता, आत्मविश्वास और सामाजिक कौशल का भी विकास होता है।
	बैसाखी उत्सव विद्यार्थियों के लिए एक आनंदमय एवं शिक्षाप्रद अनुभव साबित हुआ। इस आयोजन ने न केवल सीखने को रोचक बनाया, बल्कि बच्चों में रचनात्मकता, आत्मविश्वास और आपसी सौहार्द की भावना को भी प्रोत्साहित किया। इस प्रकार के कार्यक्रम बच्चों के सर्वांगीण विकास में महत्वपूर्ण भूमिका निभाते हैं तथा उन्हें सांस्कृतिक रूप से जागरूक और सामाजिक रूप से संवेदनशील नागरिक बनने के लिए प्रेरित करते हैं।

	विकसित खेती, बेहतर आजीविका और सतत भविष्य की ओर: राँची
	20 मई 2026 को कटमकुली, राँची में किसानों के साथ संवाद एवं कृषि विकास तथा आजीविका संवर्धन से जुड़े महत्वपूर्ण विषयों पर चर्चा करने के उद्देश्य से एक किसान बैठक का सफल आयोजन किया गया। कार्यक्रम में गांव के किसानों ने उत्साहपूर्वक भाग लिया तथा खेती से संबंधित अपने अनुभव, समस्याएं एवं अपेक्षाएं साँझा की।
	बैठक के दौरान क्षेत्र की फसल एवं भूमि उपयोग प्रणाली पर विस्तृत चर्चा की गई। किसानों को उत्पादकता, लाभप्रदता एवं मृदा स्वास्थ्य सुधार हेतु फसल विविधीकरण तथा वैज्ञानिक भूमि उपयोग योजना के महत्व के बारे में जानकारी दी गई। सिंचाई सुविधाओं एवं जल उपलब्धता से जुड़ी चुनौतियों पर भी चर्चा हुई तथा जल संरक्षण एवं आधुनिक सिंचाई तकनिकी कों को अपनाने पर जोर दिया गया।
	कार्यक्रममें द्वितीयक कृषि एवं मूल्यसंवर्धन गतिविधियों जैसे प्रसंस्करण, ग्रेडिंग, पैकेजिंग एवं विपणन के माध्यम से अतिरिक्त आय के अवसरों पर भी जानकारी दी गई। साथ ही मशरूम उत्पादन, मधुमक्खी पालन, वर्मीकम्पोस्ट एवं लघु कृषि प्रसंस्करण जैसी सहायक गतिविधियोंके महत्व पर चर्चा की गई।
	इसके अतिरिक्त कृषि यंत्रीकरण एवं एकीकृत कृषि प्रणाली (IFS) के माध्यम से संसाधनों के बेहतर उपयोग और किसानों की आय बढ़ाने के विषय में जागरूकता प्रदान की गई। कार्यक्रम का समापन संवादात्मक सत्र के साथ हुआ, जिसमें किसानों की जिज्ञासाओं का समाधान किया गया तथा टिकाऊ एवं लाभकारी कृषि के लिए व्यावहारिक सुझावदिए गए।

	ज्ञान के माध्यम से किसानों को सशक्त बनाना: अग्रणी इंटर्न द्वारा बिहार में क्षमता निर्माण पहल
	आईपीएल फाउंडेशन के अग्रणी (AGRANI) इंटर्नशिप कार्यक्रम (Agriculture Growth for Rural Advancement and Natural Integration Internship Programme) के अंतर्गत 13 जून 2026 को बिहार के मुजफ्फरपुर जिले के मुशहरी प्रखंड स्थित नरौली गांव में किसान जागरूकता एवं क्षमता निर्माण बैठक का सफल आयोजन किया गया। इस कार्यक्रम का नेतृत्व अग्रणी इंटर्न द्वारा किया गया, जिसमें 70 से अधिक किसानों ने उत्साहपूर्वक भाग लिया। कार्यक्रम का उद्देश्य किसानों को आगामी खरीफ सीजन के लिए आधुनिक कृषि ज्ञान एवं तकनीकों से सशक्त बनाना था।
	बैठक के दौरान विशेषज्ञों द्वारा किसानों को मृदा स्वास्थ्य प्रबंधन, वैज्ञानिक मृदा परीक्षण, संतुलित पोषक तत्व प्रबंधन, जैविक खेती तथा कम्पोस्ट निर्माण जैसे महत्वपूर्ण विषयों पर प्रशिक्षण प्रदान किया गया। किसानों को जलवायु-अनुकूल एवं उच्च उत्पादकता वाली फसलों के बारे में भी जानकारी दी गई, जिसमें विशेष रूप से राजेन्द्र नीलम धान एवं उन्नत मक्का किस्मों को अपनाने पर बल दिया गया। इससे किसानों को कम संसाधनों में बेहतर उत्पादन प्राप्त करने में सहायता मिलेगी।
	कार्यक्रम में जल संरक्षण, अंतरवर्ती खेती (इंटरक्रॉपिंग), फसल पोषण एवं आधुनिक कृषि तकनीकों पर भी विस्तृत चर्चा की गई। साथ ही किसानों को सरकारी कृषि योजनाओं, फसल बीमा, कृषि यंत्रीकरण एवं सब्सिडी लाभों तक पहुंच सुनिश्चित करने के लिए पंजीकरण प्रक्रिया में सहायता प्रदान की गई। पशुपालन एवं डेयरी आधारित आजीविका के अवसरों पर भी मार्गदर्शन दिया गया, जिससे किसानों की आय के अतिरिक्त स्रोत विकसित हो सकें।
	यह पहल अग्रणी इंटर्नशिप कार्यक्रम के उस उद्देश्य को साकार करती है, जिसके तहत युवाओं को ग्रामीण विकास में नेतृत्व की भूमिका निभाने और समुदाय-आधारित परिवर्तन लाने के लिए प्रोत्साहित किया जाता है। आईपीएल फाउंडेशन सतत कृषि, किसान सशक्तिकरण और समावेशी ग्रामीण विकास के लिए निरंतर प्रयासरत है।

	अमृत इंटर्नशिप कार्यक्रम का समापन समारोह एवं किसान सम्मेलन सफलतापूर्वक आयोजित: सोनीपत
	आईसीआरओ अमृत इंटर्नशिप पहल के अंतर्गत आईपीएल फाउंडेशन के सहयोग से आयोजित अमृत इंटर्नशिप कार्यक्रम का सफल समापन 6 मई 2026 को एसआरएम यूनिवर्सिटी दिल्ली-एनसीआर, सोनीपत में आयोजित समापन समारोह एवं किसान सम्मेलन के साथ हुआ। इस अवसर पर अमृत इंटर्न, शिक्षक दाल, समन्वयक, विश्वविद्यालय के अधिकारी, आईपीएल फाउंडेशन के प्रतिनिधि तथा किसान बड़ी संख्या में उपस्थित रहे। कार्यक्रम का उद्देश्य इंटर्नशिप के दौरान प्राप्त अनुभवों एवं उपलब्धियों को साझा करना तथा किसानों के साथ संवाद स्थापित करना था।
	यह इंटर्नशिप कार्यक्रम अनुभवात्मक शिक्षण एवं ग्रामीण सहभागिता पर आधारित था, जिसके अंतर्गत इंटर्न्स ने क्षेत्रीय सर्वेक्षण किए, किसानों से प्रत्यक्ष संवाद स्थापित किया तथा सिंचाई, डिजिटल साक्षरता, सतत कृषि एवं सरकारी योजनाओं की पहुंच से संबंधित चुनौतियों का अध्ययन किया। समापन अवसर पर आयोजित किसान सम्मेलन में निकटवर्ती ग्रामों के किसानों ने बढ़ती कृषि लागत, फसल बीमा, बाजार की अनिश्चितताओं, सिंचाई प्रबंधन तथा टिकाऊ कृषि पद्धतियों से जुड़ी अपनी समस्याओं और सुझावों को साझा किया। यह संवाद छात्रों, शिक्षाविदों और किसानों के बीच ज्ञान एवं अनुभवों के आदान-प्रदान का एक महत्वपूर्ण मंच बना।
	डॉ. स्वर्णिमा डे ने तीन माह की अवधि में इंटर्न्स द्वारा किए गए समर्पित कार्यों एवं क्षेत्रीय प्रयासों की सराहना की। डॉ. राजीव रंजन, वरिष्ठ सलाहकार,आईपीएल फाउंडेशन ने “किसानों के कल्याण हेतु नीतियां एवं व्यवहार” विषय पर मुख्य व्याख्यान दिया। उन्होंने भारतीय कृषि के विकास में कृत्रिम बुद्धिमत्ता (AI), प्रिसिजन फार्मिंग, डिजिटल कृषि तथा कौशल विकास की भूमिका पर प्रकाश डाला। साथ ही उन्होंने जमीनी स्तर पर कृषि विकास को सशक्त बनाने के उद्देश्य से प्रस्तावित अग्रणी इंटर्नशिप कार्यक्रम की भी जानकारी दी।
	एसआरएम यूनिवर्सिटी के प्रो. वी. सैमुअल राज ने विश्वविद्यालयों की ग्रामीण विकास एवं सतत कृषि में
	पर बल देते हुए किसानों को मृदा परीक्षण, तकनीकी मार्गदर्शन तथा जलवायु-अनुकूल एवं पर्यावरण हितैषी कृषि पद्धतियों के लिए संस्थागत सहयोग प्रदान करने का आश्वासन दिया।


	अमृत इंटर्नशिप कार्यक्रम के अंतर्गत प्रमाण-पत्र वितरण समारोह एवं किसान गोष्ठी आयोजित: जरवल रोड
	अमृत इंटर्नशिप कार्यक्रम के अंतर्गत 30 मई 2026 को प्रधानमंत्री किसान समृद्धि केंद्र, आईपीएल शुगर यूनिट परिसर, जरवल रोड, बहराइच में प्रमाण-पत्र वितरण समारोह एवं किसान गोष्ठी का आयोजन किया गया। यह कार्यक्रम इंटर्नशिप अवधि के सफल समापन के अवसर पर आयोजित किया गया, जिसमें छात्र इंटर्नों द्वारा ग्राम स्तरीय सर्वेक्षण, किसान संवाद, जागरूकता अभियानों तथा डेटा संग्रहण जैसी गतिविधियों में दिए गए महत्वपूर्ण योगदान को सम्मानित किया गया।
	कार्यक्रम में श्री कुशल पाल सिंह, सहायक गन्ना आयुक्त, देवीपाटन मंडल; श्री टी. एस. राणा, यूनिट हेड एवं महाप्रबंधक, आईपीएल शुगर यूनिट, जरवल रोड; तथा श्री संजीव चौधरी, केन हेड सहित आईपीएल के अधिकारी, किसान एवं इंटर्न उपस्थित रहे।
	कार्यक्रम के दौरान सभी पात्र इंटर्नों को इंटर्नशिप सफलतापूर्वक पूर्ण करने एवं क्षेत्रीय गतिविधियों में उनके योगदान के लिए प्रमाण-पत्र प्रदान किए गए। संवाद सत्र में उपस्थित गणमान्य अतिथियों ने कृषि विकास में युवाओं की भूमिका पर प्रकाश डाला तथा इंटर्नों को भविष्य में भी ग्रामीण एवं सामुदायिक विकास गतिविधियों में सक्रिय योगदान देने के लिए प्रेरित किया।
	किसान गोष्ठी में गन्ना विकास, संतुलित उर्वरक उपयोग, मृदा स्वास्थ्य प्रबंधन, जल संरक्षण तथा आधुनिक कृषि तकनीकों जैसे महत्वपूर्ण विषयों पर चर्चा की गई। किसानों ने अपनी समस्याएँ एवं अनुभव साझा किए तथा विशेषज्ञों से तकनीकी मार्गदर्शन प्राप्त किया।
	यह कार्यक्रम युवाओं और किसान समुदाय के बीच सहभागिता को सुदृढ़ करने, सतत कृषि पद्धतियों के प्रति जागरूकता बढ़ाने तथा ग्रामीण विकास में सामूहिक प्रयासों के महत्व को रेखांकित करने में सफल रहा।

	यूएएस रायचूर में अमृत इंटर्नशिप कार्यक्रम 2026 का शुभारंभ
	आईपीएल फाउंडेशन पहल के अंतर्गत अमृत इंटर्नशिप कार्यक्रम 2026 का शुभारंभ 11 मई 2026 को यूनिवर्सिटी ऑफ एग्रीकल्चरल साइंसेज़ (यूएएस), रायचूर, कर्नाटक के वीसी कॉन्फ्रेंस हॉल में आयोजित एक अभिमुखीकरण कार्यक्रम के साथ हुआ। यह कार्यक्रम कृषि क्षेत्र के विद्यार्थियों में व्यावहारिक ज्ञान, नेतृत्व क्षमता तथा सामुदायिक सहभागिता को बढ़ावा देने के उद्देश्य से आयोजित किया गया।
	कार्यक्रम के दौरान विश्वविद्यालय के वरिष्ठ अधिकारियों, संकाय सदस्यों, आईपीएल फाउंडेशन के प्रतिनिधियों तथा अमृत इंटर्नों ने भाग लिया। कार्यक्रम का शुभारंभ सरस्वती वंदना से हुआ, जिसके पश्चात अतिथियों का स्वागत तथा इंटर्नशिप कार्यक्रम की रूपरेखा प्रस्तुत की गई। इस अवसर पर चयनित प्रतिभागियों को इंटर्नशिप किट भी वितरित की गई।
	इस कार्यक्रम के लिए कृषि महाविद्यालय एवं कृषि अभियांत्रिकी महाविद्यालय, यूएएस रायचूर के अंतिम वर्ष के कुल 50 विद्यार्थियों का चयन एवं पंजीकरण किया गया। मुख्य अतिथि डॉ. राजीव रंजन (सेवानिवृत्त आईएएस अधिकारी) ने ऑनलाइन माध्यम से छात्रों को संबोधित करते हुए कार्यक्रम के उद्देश्यों, प्रक्रियाओं तथा इसके दीर्घकालिक लाभों पर प्रकाश डाला। उन्होंने विद्यार्थियों को इस अवसर का पूर्ण लाभ उठाकर अपने व्यावसायिक कौशल विकसित करने और ग्रामीण विकास में योगदान देने के लिए प्रेरित किया।
	विश्वविद्यालय के डीन एवं शिक्षा निदेशक सहित अन्य अधिकारियों ने भी विद्यार्थियों को सक्रिय सहभागिता के लिए प्रोत्साहित किया तथा इस कार्यक्रम को उनके व्यक्तित्व एवं जीविका विकास के लिए महत्वपूर्ण बताया। यह आयोजन आईपीएल फाउंडेशन और यूएएस रायचूर के बीच मजबूत साझेदारी तथा कृषि क्षेत्र के भावी पेशेवरों के विकास के प्रति उनकी प्रतिबद्धता को भी दर्शाता है।

	आईपीएल शुगर यूनिट, खड्डा में प्रमाण-पत्र वितरण समारोह एवं किसान गोष्ठी का आयोजन
	आईपीएल फाउंडेशन के सहयोग से संचालित अमृत इंटर्नशिप कार्यक्रम के अंतर्गत 9 जून 2026 को आईपीएल शुगर यूनिट, खड्डा परिसर में प्रमाणपत्र वितरण समारोह एवं किसान बैठक का सफल आयोजन किया गया। इस कार्यक्रम का उद्देश्य इंटर्नशिप सफलतापूर्वक पूर्ण करने वाले छात्रों के योगदान को सम्मानित करना तथा किसानों के साथ ज्ञान एवं अनुभव के आदान प्रदान करने हेतु एक सार्थक मंच उपलब्ध कराना था।
	कार्यक्रम में आईपीएल शुगर यूनिट, खड्डा के यूनिट हेड एवं महाप्रबंधक श्री एन. पी. सिंह, केन हेड श्री सुधीर कुमार, अन्य अधिकारीगण, किसान एवं अमृत इंटर्न्स उपस्थित रहे। इस अवसर पर इंटर्न्स को उनके उत्कृष्ट कार्यों एवं सफलतापूर्वक इंटर्नशिप पूर्ण करने के लिए प्रमाणपत्र प्रदान किए गए। इंटर्न्स ने अपने प्रशिक्षण अवधि के दौरान किसान संपर्क, क्षेत्रीय सर्वेक्षण, जागरूकता अभियानों तथा ग्रामीण क्षेत्रों में विभिन्न विकासात्मक गतिविधियों में सक्रिय योगदान दिया।
	अपने संबोधन में श्री एन. पी. सिंह ने युवाओं की ऊर्जा और समर्पण की सराहना करते हुए कृषि एवं ग्रामीण विकास में उनकी महत्वपूर्ण भूमिका पर प्रकाश डाला। वहीं, श्री सुधीर कुमार ने किसानों के बीच जागरूकता बढ़ाने तथा सर्वेक्षण कार्यों में इंटर्न्स की सक्रिय भागीदारी को सराहनीय बताया।
	कार्यक्रम के अंतर्गत आयोजित किसान बैठक में गन्ना विकास, संतुलित उर्वरक उपयोग, मृदा स्वास्थ्य प्रबंधन तथा आधुनिक कृषि तकनीकों से संबंधित महत्वपूर्ण जानकारी किसानों को प्रदान की गई। किसानों और विशेषज्ञों के बीच संवाद सत्र भी आयोजित किया गया, जिसमें किसानों ने अपनी समस्याएँ साझा कीं और तकनीकी मार्गदर्शन प्राप्त किया।
	यह कार्यक्रम कृषि विकास, किसान कल्याण एवं युवा सशक्तिकरण के प्रति आईपीएल फाउंडेशन की प्रतिबद्धता को सुदृढ़ करने वाला एक महत्वपूर्ण प्रयास सिद्ध हुआ।

	महाराष्ट्र में क्षेत्रीय सहभागिता एवं कृषि विस्तार गतिविधियाँ
	11 मई 2026 को नासिक, धुले, जळगांव एवं छत्रपति संभाजीनगर में एक व्यापक क्षेत्रीय दौरा आयोजित किया गया। इस दौरे का उद्देश्य आगामी खरीफ सीजन की तैयारियों के मद्देनज़र उर्वरकों की उपलब्धता, बाजार की मांग, स्टॉक प्रबंधन तथा किसानों को प्रदान की जा रही सेवाओं का आकलन करते हुए डीलरों, किसान उत्पादक कंपनियों (एफपीसी) एवं अन्य कृषि हितधारकों के साथ संवाद को सुदृढ़ करना था।
	दौरे के दौरान उर्वरक विक्रेताओं के साथ नियमित उत्पाद आपूर्ति, समयबद्ध भुगतान तथा बाजार समन्वय को बेहतर बनाने जैसे विषयों पर विस्तृत चर्चा की गई। डीलरों ने डीएपी, यूरिया, एमओपी, पॉलीहेलाइट तथा विभिन्न जटिल उर्वरकों की बढ़ती मांग पर प्रकाश डाला और बाजार विकास एवं बिक्री सहयोग के लिए किए जा रहे सतत प्रयासों की सराहना की।
	मोहाडी स्थित एक किसान उत्पादक कंपनी (एफपीसी) के साथ महत्वपूर्ण बैठक आयोजित की गई, जिसमें किसानों के प्रशिक्षण कार्यक्रमों एवं कृषि आधारित मूल्य संवर्धन गतिविधियों पर विस्तार से विचार-विमर्श किया गया। टीम ने अंगूर ग्रेडिंग केंद्र, टमाटर केचप निर्माण इकाई तथा आम पल्प भंडारण गृह का भी दौरा किया, जिससे ग्रामीण कृषि व्यवसाय एवं फसलोत्तर अवसंरचना को सुदृढ़ करने के महत्व को समझने का अवसर मिला।
	जळगांव में आगामी कृषि सत्र की तैयारियों तथा गोदाम अवसंरचना विकास संबंधी प्रस्तावों पर भी चर्चा की गई। इसके अतिरिक्त, एक टिशू कल्चर प्रयोगशाला का दौरा कर आधुनिक कृषि तकनीकों एवं उन्नत पौध उत्पादन प्रक्रियाओं की जानकारी प्राप्त की गई।
	इस प्रकार की क्षेत्रीय सहभागिता गतिविधियाँ किसानों के सशक्तिकरण, कृषि पारिस्थितिकी तंत्र को मजबूत बनाने तथा सतत ग्रामीण विकास को बढ़ावा देने की निरंतर प्रतिबद्धता को दर्शाती हैं।
	प्रमेय प्रतिभा सम्मान 2026 में आईपीएल ढेंकानाल इकाई को विशेष सम्मान
	आईपीएल शुगर यूनिट, सिसवा बाज़ार में अमृत इंटर्नशिप कार्यक्रम का शुभारंभ


	कर्मचारी कॉर्नर: सफलता की कहानी एवं मीडिया कवरेज
	हमें यह बताते हुए अत्यंत गर्व हो रहा है कि इंडियन पोटाश लिमिटेड, रोहाना कलां इकाई में प्रबंधक (लेखा) के पद पर कार्यरत श्री तरुण कुमार गौर की पुत्री सुश्री गौरी गौर ने एस.डी. पब्लिक स्कूल से कक्षा 12वीं की परीक्षा में शानदार 92% अंक प्राप्त किए हैं।
	उनकी यह उल्लेखनीय उपलब्धि उनके समर्पण, मेहनत और निरंतर प्रयासों का प्रतीक है। यह गौरवपूर्ण सफलता न केवल उनके परिवार के लिए हर्ष का विषय है, बल्कि पूरे IPL परिवार के लिए भी गर्व का क्षण है।
	हम गौरी को उनकी उत्कृष्ट सफलता पर हार्दिक बधाई देते हैं तथा उनके उज्ज्वल भविष्य और निरंतर सफलता की कामना करते हैं।


	मीडिया कवरेज
	IPL FOUNDATION
	IPL FOUNDATION


